
 
 

 

 

 

POLITICA DI SVILUPPO SOSTENIBILE DEGLI EVENTI 
 
Politica ai sensi del punto 5.2 – UNI ISO 20121:2024 
 
 

Premessa istituzionale 
Fiere di Parma S.p.A., in coerenza con la propria missione e con il ruolo strategico ricoperto nel 
panorama fieristico nazionale e internazionale, riconosce la sostenibilità come principio centrale e 
orientante nella progettazione, organizzazione e gestione dei propri eventi. 
 
La sostenibilità rappresenta per l’organizzazione una leva essenziale per generare valore ambientale, 
sociale ed economico, promuovere innovazione, garantire competitività e contribuire allo sviluppo 
armonico del territorio. 
 
La presente Politica costituisce il riferimento formale del Sistema di Gestione per Eventi Sostenibili 
(d’ora in avanti “SGSE”), definisce l’impegno dell’organizzazione a integrare i principi ESG in tutte le 
proprie attività ai sensi della UNI ISO 20121:2024, ispirandosi agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile 
(SDGs) delle Nazioni Unite. 

 
 
Scopo e campo di applicazione 
La presente Politica si applica alle fiere organizzate nell’anno 2026 sotto la diretta responsabilità di 
Fiere di Parma S.p.A., esclusivamente presso le sedi di Parma e di Milano, con esclusione degli eventi 
di terzi ospitati presso il quartiere fieristico. 
 
Rientrano nel perimetro di applicazione della Politica, tutte le attività connesse alla realizzazione 
degli eventi, tra cui: 
 

• pianificazione e coordinamento delle manifestazioni; 

• gestione degli allestimenti e delle attività logistiche; 

• comunicazione istituzionale e promozione; 

• gestione, valutazione e selezione dei fornitori; 

• coinvolgimento e coordinamento degli stakeholder rilevanti. 
 
La Politica integra inoltre un processo strutturato di engagement degli stakeholder, includendo 
dipendenti, espositori, visitatori e fornitori. 
 
 

Visione e principi ispiratori 
Fiere di Parma aspira a divenire un punto di riferimento nel settore fieristico nazionale per la gestione 
sostenibile degli eventi, adottando un approccio responsabile, innovativo e orientato al 
miglioramento continuo delle proprie performance ESG. 



 
 

 

 

 
In coerenza con i risultati della matrice di doppia materialità e con le priorità definite dalla Direzione, 
l’organizzazione si impegna a operare secondo i seguenti principi:  
 

• Responsabilità ambientale e contributo alla lotta contro il cambiamento climatico; 

• Uso responsabile delle risorse ed economia circolare, attraverso efficienza energetica, 
riduzione dei rifiuti e riciclo di materie prime; 

• Tutela del benessere e della salute e sicurezza della forza lavoro interna; 

• Creazione di valore condiviso per le comunità interessate e il territorio; 

• Minor impatto nella catena del valore, richiedendo comportamenti più sostenibili 
a fornitori e partner; 

• Inclusione, diversità e pari opportunità, garantendo accessibilità universale e contrasto alla 
discriminazione; 

• Integrità, legalità e trasparenza, come presupposto dei rapporti con gli stakeholder; 

• Innovazione, intesa come leva strategica per la sostenibilità e la competitività. 

 
 
Impegni per la sostenibilità degli eventi 
Fiere di Parma si impegna a integrare la sostenibilità lungo l’intero ciclo di vita degli eventi, adottando 
pratiche che considerino gli impatti ambientali, sociali ed economici delle proprie attività. 
 
In particolare, si impegna a: 
 

• favorire l’uso efficiente delle risorse e soluzioni a basso impatto ambientale;  

• misurare e ridurre le emissioni di gas effetto serra, promuovendo pratiche orientate alla 
decarbonizzazione; 

• adottare modelli di economia circolare e rafforzare la gestione responsabile dei rifiuti, 
evitandoli ove possibile, in coerenza con la gerarchia europea dei rifiuti; 

• garantire elevati standard di salute e sicurezza per lavoratori, espositori e visitatori; 

• favorire l’accessibilità universale e contrastare ogni forma di discriminazione; 

• promuovere accessibilità universale e inclusione; 

• coinvolgere in modo strutturato gli stakeholder attraverso processi di consultazione e 
dialogo; 

• orientare la supply chain verso criteri ESG e comportamenti responsabili. 
 
 

Leadership, governance e ruolo di esempio 
Fiere di Parma esercita un ruolo di leadership proporzionato alla propria dimensione e influenza nel 
settore fieristico, promuovendo pratiche sostenibili e incoraggiando comportamenti responsabili 
all’interno dell’Azienda, e più in generale, lungo tutta la filiera fieristica. 
 



 
 

 

 

La governance del SGSE è affidata al Comitato Guida per la Sostenibilità degli Eventi ISO 20121, 
formalmente nominato, con funzioni di indirizzo strategico, supervisione e monitoraggio delle 
iniziative ESG. 
 
La responsabilità ultima dell’attuazione della presente Politica rimane in capo all’Alta Direzione, che 
assicura l’integrazione dei principi ESG nei processi decisionali e nella strategia aziendale. 
 
 

Conformità normativa 
Fiere di Parma si impegna a rispettare tutte le normative applicabili e i requisiti cogenti relativi a: 
 

• tutela ambientale ed emissioni; 

• salute e sicurezza sul lavoro; 

• gestione rifiuti, efficienza delle risorse ed economia circolare; 

• accessibilità universale e non discriminazione; 

• protezione dei dati personali e sicurezza delle informazioni; 

• diritti umani e condizioni di lavoro eque lungo la catena del valore. 
 

L’impegno si estende ai fornitori, ai partner e ai soggetti coinvolti nelle attività fieristiche, ai 
quali è richiesto di operare in coerenza con i principi della presente Politica e con gli 
standard ESG dell’organizzazione. 
 
Fiere di Parma monitora costantemente l’evoluzione normativa per garantire l’allineamento 
del SGSE ai requisiti vigenti. 
 
 

Monitoraggio e miglioramento continuo  
Il miglioramento continuo del SGSE è garantito attraverso: 
 

• definizione di obiettivi di sostenibilità chiari e misurabili; 

• individuazione di indicatori di prestazione (KPI) ambientali, sociali ed economici; 

• raccolta strutturata e analisi dei dati relativi agli eventi; 

• valutazione periodica delle performance; 

• riesame periodico della Direzione finalizzato all’identificazione di nuove priorità e aree di 
miglioramento. 

 
Il monitoraggio è coordinato dal Comitato Guida, che valuta l’attuazione della presente Politica e 
supporta la Direzione nella pianificazione delle azioni correttive. 

 
 
Comunicazione e diffusione 
La Politica è comunicata a tutto il personale e condivisa con gli stakeholder pertinenti. È inoltre resa 
pubblicamente disponibile tramite i canali istituzionali di Fiere di Parma, a supporto della 
trasparenza e dell’engagement. 



 
 

 

 

 

Approvazione 
La presente Politica è approvata dall’Alta Direzione di Fiere di Parma S.p.A., che ne garantisce 
l’attuazione e il costante allineamento ai principi dello sviluppo sostenibile. 
 
  
 
L’Amministratore Delegato 
Antonio Cellie   


